
М, н,4-,4галььое , азеF-ое До U олDчое обо.зова гелыое ,, речде
orooo, VЦО , \s, 0 ,l'олобо, /

сад Ns 20

утвЕ
заве
(кол

17а

сад N_o20

Отчет о результатах самообслед

Аналитическая часlь

о-сра /val оаев |а H),0J_eвaО, оtsодие " 1,

;.";"";",;;; i; 4]6О24 с XoL,,eyToBo ул Чапаева 17 ул Тракторная,7

П,li;П;;";;"Ь ;",*ioe дошiйЙое оОраiойiельное грекдениеiДе-тс-кий_сад N9 20 (Колобок))

(далее - Детский сад) расположево в селе хошеyтово lафбалиtlсlо|:_раIrjо:1,_З|lние ДетскOг0

Ёuдu n" irno"o" Проектная наполняемость на 155 мест, Обцая площадь здания по

п.,пdева l7-'lo08,B i/,й]L/, ]оJ.дD -lo\,1e 
-еF,,"i исI огDJуеvь" re lосОедствеlFо 4ля "уч<,д

обраlLва-ёгоrого'lроlеL.о оО2о в \а ОбJ"" lго,Lо!D'lо /J Трагооh",7,2lJО,'в\,'

Цель деятельности Детского сада - осущес,гвление образовательной деятельности п0 реализации

обоа,ова'его lo,, ГРО-РаМ1/ ДОt! о, oro о 00pa_oBa-/q
Гlредметом деятельности Детсього сада является формирование общей культурь! развитие

фйзических ивтеллектуальнь х аравL венвьх зстетических и личtiостнь]х качеств формироваi]ие

предпосылок учебной деятельности сохранение и укрепление здорOвья воспитанников,

Режим работь] Детског0 сада
Рабочая неделя - пятидневвая, с понедельника по flятницу Длительность пребь вания детей в

-р l а, '0 Ь .а,ов Р' ,/м ообо,о o]r, -' - )0 ,о '8 00
ll, Система управления организации

управление Детскипл садом осуществляется в соответствии с действуюцим зак0l-]одательством и

уставом Детского сада.
!npaBn"n"e Детским садом строится lla принципах единоначалия й коллегиальности

коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагоrический совет

обц"Ъ 
"oOp"nr" 

рчбоr"r*оj. Ёдиноличньм исполнительным органоýл является руководитель -
заведующий

о лоавлевия, действуФщие в летскоl\,!

наимевOвание 0ргана .- Функциц

кГ,ро, zp,e- Fooo,, / обес]е,,1вае' JФФе,т/вhое вJаиvодеiствие
c'p,r ]р-., оJОс_деле-// оо'а-иЗаJи/ J вер{qае- J-a'JOe
p""nr"inr", отчетные докуп/]енты организации осуществляет обцее

Заведуюцl й

Рассматривает вопрOсь
- развития образсвательной организацииi

финансово-хозяйственной деятель]_лости
ё лл о обеaпечен.,lя

Управляюций совет

Педагогичес_кий ссвет оaуLцесталяет текущее руководствФ ооразOвательпои лся 9]lbn

-]eI о.о сода B-ov rи(ге oac-\4a'plBae-Bo-]Docb
, оазв/т,.19 оора,,во егьrо,l /слr'



- рёгламентации образовательнь х отношений;

ра]Оабо' и ОбО.Jова'е-о\о, ГОО раvv
- вь]бора учебных пособий средств обучения и воспитания;
, материаilьно технического обеспечения образовательнOго

- аттест

Стlэуотура и система управлевия соответствуют специфике деятельности Детского сада
Ill, Оценhа образовательной деяте,lьности

ии педагогически< отвиков

оооа jова, елD-аа деr-ель, о, -ь в Де 
,( , о\,l ( ад , оо al /"овага в _оо-ве-с-в/и с Федеоал"h" v

за о]ом o-:s ,2 20]2 Na 27з Фз, оо обрэ]ова-// в Росси/ско/ ФедераL,iи ФГос доU_,{огьFоlо

ЬооЪ,Ь"*rr сu"п"н24]З049 lЗ \Савитарно-эпидемиолагические требования к устройству,

_одер\, d\l/о t/ ор al / 7а -f l р. и\,lа оабо l D доJ огоrо, оОоаЗова' еГ o'D'/ ар- a-v За -ДИ,
Образовательная деятельнооть ведеlся на основании утвер}<деннои основной образовательной

гооtоаvмо доr.l,ого.о о оброзова-,"" -о,ооаq со(тавле lа в соотве-с виl(Ф-ОСдоJ ол"-lо о

обра,ова,lия с JLe-oM l o/MeD о/ обоа,ов"-', оhО/ -РОlРаММD доLl,о]ь-O-о оооазоваРио

""i"тарно-"пrдемrопоaическими 
правилами и нормативами с учетом_недельнои нагрузки

ДЪr"*rЙ .uд по""щчaт ]46 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет В Детскоfur саду сформировано
, ,о, -- ооLёоазв/всюLеi lа'lрdвJ е rac1^ И- ar,
- 2 repBD|e \4лод_L/е,р/-'" !2 а,ае. а

- 2- в,горые младшие группь- З3 детей
- ред loc р, -, 9 - ., qеl']

- 2 старшие группь - 49 детей
Уровень развиiия детей анаjlйзир!еlсr] no итогам педаlогическоЙ диагlrостики ФормьL проведевия

диагнOстици:
- диагвостические занятия (пс Ka)lqoMy разделу лрограммы);

- диагнос,гические срезь ]

наблФдения, итоговь е эанятия
Разработань диаrностические карть освоения основной образовательной программь

доr*опопого Ьбрп"о"авия Детского сада (ООП Детс(ого сада) в каждой возрастпой группе Карть1

в(лю.lаю-i анализ уровня развития целевь]х ориентиров детского развития и качества освоения

оОрi.оuu."попо"оОп"ст;й,Та(,результатькачестБаосвоенияоОПДетскогосаданаконец20'19

Уровень развития
целевь х ориентиров
детс(ого развития

им образом __

Выше нормь ниже Итого
кол-

54
60

_ _cq - -L_з67% ry i57,50lo40:/а 82 5з%

во в пределе нормь
т46 94,2%

% воспитанников

58%

| К"ra.;БоЪ;о"";"
обоа]овательвь.
оOпастеи

-й 146 98%

Dеогу,,е- ,оаво оабФЁи,{ов ,-о'lBoBaTo В

образовательной организацией в том числе:

- участвовать в разработке и принятии коллективного договOра,

прiвил :рудового распорядка йзменений и дололвений кним

- принимать локальнь е акты,'lrоторые регламентируют деятельность
образовательной организации и связаны с правами и обязанностями

работвиков,
разрешать копфликтные ситуации между

администрацi,]ей сбразовательной оргаFизации,
работникаfu]и и

управлении

- BHoa,,]']'b предло)](ения по корректировке плапа

-Рiа1/.Ь ,/А \oвeoJe, С'ВОВа-/,О ее ОабО'о,

материа],lьdой t)аЗЬ

мероприятий
и раэвитию

Обцее собравие
работников



вь полнеьи, тоlо или иного задaпия и переключиться на вь полнение следующего возможностей

распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа целеFаправленности
деятельности и самоконтроля
результаты педагогического анализа покаэь!вают преобладание детей с высоким и средним

уро;вями развития при прогрессируюцей диваплике на конец учебного года что говорит о

результативвости образовательной деятельности в Детсцэм саду,

Ьоiпитательная работа
Чтобы вь брать стратегию воспитательной работы в 2019 году проводился анализ состава семей

вOспитанни(ов
lаоаfiео,,1сти[а семей по состав,
:;;"";;";* ,олl-е!,воLеме/ Гро,rе,-о-о6_.,егоiблzrес,Jil

!емеЙ вос']/ га lгиlов
88,9%
11 за/.

";; 
"'::; 

",:*;':r;" ",; .--' 
"о 

-"uu, 'Ъо-еr о- ооче-о ,ог"-ес-Jj-l
сеМе/ вОс -,'-а| l,/ (ов

45%

бЬЪiиiателЙаП раЬа сфоится с учетом индивидуальвых особенностей детей, с
использованием разнообразных форм и методов втеспой взаимосвязй воспитателей
специалистов и родителей Детям из веполвь]х семей уделяется 00льшее внимание в первые

месяць после зачислевия в Детский сад
lv. Оценка функционирования внутреняей системы оценки качества образования

в Детском саду утверцдено положевие о внутренней системе оценки качества образования от

17О92016, Мониторинг качества образовательной деятельности в 20l9 году пOказал хорOшую

работу педагогического (оллектива п0 всем по(азателям,
Состояние здоровья и физического развития воспитавников удовлетворительвые,89 процентOв

детей успе;но освоили образовательную програN/lму дошкольного образования в своей

возрастной группе Воспитанвики старших групtl показали вьсокие показатели готовности к

школьЕому обучению В те,]евйе lода воспигавники Детскоrо сада успешпо участвOвали в

ковк!рсах и мероприяlиях различi,]оaс уровня
В лЬриод С 15102О18 по 19Т02019 проводилось анкетирование 92 родителей, получень

следуюЩие резулЬта'lЬi:
- доля получателей услуг, положительво оценивающих доброжелательность и вежливость

рабоп / ,ов ор-а, /la-l/ - 8' oo]ell
- доля получателеЙ услуг удовлетворенЕь х компетентiостью раOотвиков организации -
72 процента]
- доля попу"ат"пей услуг удовлетворенвь х lматериально-тёхническим обеспечением

. р d ,п,а]/п - б' гро]ел ов

- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемь х 00разовательнь х услуг,

- 84 лроцента,
- доля получателеЙ услуr, которые готовь рекомендоваТь организацию РOДСТВеНвикаl,л И

звакомь м, - 92 процевта
Анкетирование родителеЙ покаэалО вь сокую степень удовлетвOренности кач,еством

предOставляемь х услуг
v, Оценка кадрового обеспечения

Детский сад укомплеmован педагогами на 100 процентов согласно штатвому расписанию Всего

работают 47 человек Педагоlический коллектив Детского сада насчитывает 15 специалистов
Соотноцение воспитанников, риходяцихся на 1 взрослог0
- воспитавни (/педагоги - 8/ J,
- вослитанники/все соrрудники - 4 2/1

llо итогам 20Т 9 года образовательная оргавизация готова перейти на применение
профессиовqльных стандартов Из 15 педагогов образователБнdЙ оргапизации все соответствуют
квалификацион!ь м требованчям профставдарта (Педагог)
За 20Т9 год 2 педагогических раi)Oтника прохOдили аттестацию



Курсь flовышения квалификаци-и в 2019 rоду прошли З педаlога детQког0 сада,

направить 5 педагогов
Диаграмма с хараперистиками кадров9го состава Детского оада

1

0,5

0

в 2020г планируем

ЕдоЗх
lотЗдо5
trот5до10
trотlOдо15
lот15до20
Е] от 20 до 25

Пот25доЗ0
Есвыше 30л

Стаж работь] кадров

8 высUJая

l первая

Е aоответсв.к

Е без катеrор

Категорийность педагогов

В 2О19 годч педаго,и Детского сада гоичяги участие
- в районlЬУ с,]ао-ак/аде соед,{ рабоlh,i(ов образователыь х учре),{деFии
- в Dаботе областного семинара-лрактикума (Ёабота с родителями дошкольной образовательной

ор.; lизаr/и в условlr. реализа-/и Фгос,
- Ь раИонiом кбнкурсе пi"онки" падо*к"о где получили 2 диплома 1 степени
,в Ёайонной Олимпиаде среди дошкольвиков, были награ(дены кубко!чl победителя,

ПЁl.^jи сал члоМп-lек-ова. ,UДLоа// 'lol ,остою ГlедаlогИ "]ос]ос lhо ловь'цаю- (Boi
'п|о9"".rопii"пrи /оове-ь ,фФек-l/в lo /часгвуо- в работе оаЙонFR,х сем/ьаров, знауомяYся с

опыiом работь своих коллег и других дошкол""ьх у"рел1це"ий а такжёtаморазвиваются, Все это

" 
no"nnbo"" дает хороший резуiьтат в организации педагогйческой деятельнOсти и улучшении

качества образования и восгитания дошкольникOв
vl. Оценка учебно-методическоrо и библиотечно-информационноrо обоспёчения

1кв



В Детском саду библиоте€ яЬляется составвоЙ частью методическоЙ службы Библиотечный

фонд располагается в методическом кабинете кабинетах специалистов, группах детскOго сада,

БиблиотечньLй фонд представлев метол;;;ской ли,iературой по Bcelrл образовательнь м областям

освовьой обцеобразовательной проЙЙ," 'д"iЫоИ худож:9lв:_i::.й литераТурОй

'epr'ol/J -, 'им/ ,l1Дё\!ёМI а " , до, "n 
,/JФОоМаLиОl-ьм/ ОеС,осаМ,4 -а Оа]ГиЧ-ьY

,, е/-ро,rо \ ,о./-ело\ D . "-оо, uo]oJ" on ,о], ,я 
""",с" 

оаr l еоб/одиv.,l J,ебrо,

п^.по,й оеломеьдов"11-"-,- о" "а,zрова"ъ 
Bocl,,та-ело-lооооазовательго;

;;б;;"i;;;i";ъ;, ( обяJател;-о,, la(,oo ооп
b"";;i;;;;; 

- д;;iй ;"д пополвил учебно-методическиЙ комплеkт к примервои

об_,]еобразова 
,елD, о,/ -ро оdчме до_l о, о-о,'о оброзоваl /я , О- ро,!еь/' до _tl,олDl в

:;;;:_,;r;i Бl ос tрлобоелr ч",лодiо,д,rдо -ичес,/е'rособ,ая
]'*,,йr.й"рЪ *рrйпкап, пРассказы по кjртипкам) (Расскажите детям о, ), (Играем всказкуD,

Гро,ii/a\,r, d в dpi/, ,J lL' , с , в, де "V
op'I Dr] -O._Lvd О/Во" dё-

- комплексь для оформления родительских уголков,
- рабочие тетради для обучающихся
оборудование и оснацение методичеокого кабинета достаточно для реализации образовательных

aр",ъыl,Л в методичес(ом кабинете создань условия для возможности организации сOвместнои

лея]елоrо_lи геДа'о ов
,' ,aрорr" .rо ' ое обе_ lече ,/е Де С о,О 1dда В l ЮчаеГ
] ,iфьрriцrоп"о_r"пекоммуникационное оборудование _ в 2015 году пополнилось компьютером,

З приптерами, проектсрами lйульгимедиа] 'npb,pbrrno" обеспечение - позволяет работать с.текстовыми редакторами интернет-

pe,/p(av,/ фоIо- в/део\4а 'еоиаг ами, 'раФи,е(,/ми оеда,сораIvу _ .
Ь--Ыйлоlм саду учебпо-методическое 

'и 
информационное , 

обебпечеfiие достатOчное для

Бр,iпr*цй,l оЬразЬ"атеп"поЛ деятельности Й эффепивной реалиэации образOвательнь х

поогDаIrлм
vll, Оценка материально-техвической базы

В Детс(ом саду сформироваl{а *u'"р"uпопо-'"*п"чч"кая база для реализации образовательньх

прБфамr, ,*".,iчоб""печения у] развития детей В Детском саду оборудоваl]ь помещения

- групповые помецеflия - /,
- (абинет заведующего - 1,

\,1е,одr'-ес,,//,абr'-е, -'
- музькальньй зал - 1

- пицеблок - 2,
- прачечная - 2

медицинскиЙ кабинет - 1

при создавйи предметнu-развиваюцей среды воспитатели учитывают вOзрастнь е,

"jo.uroi"i"noi" 
о"оЬевности деrеи своей группы, Оборудовань груl]повые коlvнаты, включаюцие

игровую поэвавательную обедеhilуюзонь1
Материально,техническое состояние Детского сада и территории _соответствует 

действуюцим

iпп-йрп*aпrд"r"опогическйм требо;авilяlм к устройству, содержанию и организации режима

рабоlь в дошкольнь]х организациях, правилаЙ пожарноЙ безопасности требованиям oХpaнbL

труда
результаты анализа показателей деятельности орrанизации
bL ло состоянию на 29.]2 2019

количествоЕдиница
измерения

по{азатели

Образовательfi ая деятельность
челOвекОбщее количество воспитаннйков которье обучаются по

програлiме дошкольного образовавия
в том числе. обучаюциеся:

в pe)(ilMe пслпого дня (8-12 часов)

вpeжЙМeкpаткOвpeМeвrioloпpeбЬlвания(з_5Чаcoв)

в семейной дошкольной груопе



по форме семейного образования с психолого_педагогическим
со lровоfi<де-/е\4 ,о-ооое oO,Jal_/eT дет- ,/,4 , ад

0

Общее количество воспитанников в возрасте д0 трех лет зз

Обцее количество воспитаннЙков в возрасте от трехдосеми лёт 122

Количество (удельный вес) детей от обцей численности
воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода в том
числе в груг]пах:

8 ]2]часового пребь вания

челQвек
(процент)

155(100%)

]2 l4 часового пребь вания 0 (0%)

круlлосуточного преоь вания 0 (0%)

Числевность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей
числевности воспитанников которь е получают услуги

по коррекции недостат(ов физического психическOго развития

человек
(процент)

0 (0%)

обучению по образовательной программе дошкольвого
образования

0 (0%)

присмотру и уходу 0 (0%)

Средний показатель пропуценнь]х по болезни дней на одног0 35

Общая численность педработников
педработников

с вь сtцим образованием

в том числе количество 15

5

вь сшид1] образованием педагогической направленности (профиля) 5

средним профессиональнь м ооразованием ]0

средним профессиональпып,л образовапием педагогической
направленносrи {профиля)

10

Количество (удельный вес чйсленности) педагогических работников,
которым по результатам аттестации присвоена квалификационFая
d-е,ор/q в ооце/ -l- ]е-hоLlи,едаIоr,/. ес, l, рабо,F/ков, в -ом

!ис]lе

(ароцент)
з (0,15%)

0

первOй 3 (0 15%)

Количество (iдельвь й вес числеппости) педагогических работников
в общей численности педагогических работников, педагогический._
стак раЬотьi которь х сOставлr]ет

челOвек
(процент)



до 5 лет 2 (0 зOЪ]

больше З0 лет 0

количество (удельный вес численности) ледаlогических работников
в общей численвости педагогических раоотникOв в возрасте: 

_

до З0 лет

(процент)

2
(0 з%)

2 \а 15уф
от 55 лет

численность (удельвь й вес) педагогических и административпо-
,о)я/,-ве*,D,, рабо -,/"ов /о-ооD|е зJ'lо'rед, /е 5ле''роLг
ловьLшение квалификации или лрофессиональную лереподгQтовку,
от общей численности таких работников

человек
(процент)

9(] з5%)

числеflвость 1удельнь й вес) педагогических и административв0-
хозяЙственных работников коIорые прошли повьцевие
квалификации ло примевеhию в образовательпоN,л процессе Фгос
от обцей числевности таких работвиков

человек
(процёвт)

9(1 з5%)

Соотношение (педагогическиЙ работниdвоспитанник)
век

1а11

Наличие в детскOм саду:

музь кальвOг0 руководителя

. даlвет

да

инструктора по физической культуре ,да

даучителя логOпеда

логопеда нет

нет

да

учителя дефектолога

i]едагога-лси lопога

Иflфраструктура

обцая площадь помещений, в которых осуществляется
образовательная деятельвость, в.расчете на одвого воспитанника

квм 2

Наличие в детском саду

физкультурного зала

да/нет

музь!кального зала да

прогулочных плоцадок которь е оснацены так, чтобь обеспечить
потребность воспитанников в физической активности и игровой

деятельности на улице

да

днализ локаэаiелеи указывает !а то что Детский сад имеет достаточную инфрасгруктуру, которая

соответствует требоЁаниям савПиН 2 4.1 3О49-ТЗ (Санитарно,эпидемиологические требования к

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательнь х

ьрганизаций> и позволяет реализовывать образовательные программЁ в полном объеме в

соответствии с ФГОС ДО
Детский сад укомплектован достаточнь м (оличеством педагогичЪских й ивь х работников, которые

,rеоa 
"o,"onyo 

к"апrфикациD и р-.гулярно проходят повь цён!4\] квалификации что обеспечивает

результативность ооразовате],]ьi]ои деятельности


