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Обtцuе полоэtсенuя

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом РФ <об

образовании>, Федера,rьного гос) дарственцого образовательного стандарта

дошкольноtо обраJования. Усrавоч ЛОУ,-'' -

1.2. Рабочая программа явдяется неотъемлемой частью образовательной
программЫ ,ЩОУ, направленнаJ{ на реаJIизацgю образовательных проrрамI,1 в

полном объеме.
1.3. Рабочая программа разрабатывается на основе образовательной
программы по следующим об:rастям:
социаJrьно-комму!lикативное развитие;
Itознавательное развитие;
речевое развиIие:
художественно-эс,гетическоеразвитие;,:'
физическое развитие,

1,4 Рабочая программа (далее tlo тексту РПj документ! опредеJtяющий в

соответствии с регионаJIьным компонентом, _ 
ocнoBltoe содержание

образования, объем знаний, умений, который irредстоит освоить его

участникам
1.5. За цолнотоЙ и качеством реализации РП осуществляется дол],кностной
контроль старшего воспитателя.

1.6.Положение о РП вступает в сиJIу с момента издания приказа <<Об

утверждении Положения>> и действует до внесения изменения.
1.7. Полотtецие считается пролонгированным на спедующий период, есJIи не

было и зvенений и дополнений.
2-Целц ц ?qоа,lч рабочеit учебноЙ 4ро?рац.чьl

2.1. Щелъ РП - планированиеJ орfаЕизация и }правление 1^rебным rrроцессом ло

образовательным направлениям
2,2. РП регламентируется деятепьность педагогических работников
(специалистов)
2.З. РП:

-конIФетизирует цели и задачи образовательньiх областей
-определяет объем и содержание улебного материаJIа, умений и навыков,

которыми должны овJIадеть воспитанники
-реа[изует внутри й межпредметные связи
-опtимaLпьнораспреаеляеt уlебнуt., нат) {к) по lеча\4

-способствует совершенствованию методики проведения НО,Щ

-активизируеТ познавательную деятельность воспитанниковJ развитие цх

lворчески\ с пособнос tей
-oTparKaeT специфику региона

С m рук пу р а р аб очей про ер амлtьt

3,1. Титульный лист (наименование, статус программы, автор программы)



3.2. Пояснительная записка.
З.З Содержание психолого-педаголической работы по освоеЕию детьми

материzulа

образовательных областей
3.4, Комплексно-тематическое пJIанирование образовательной деятельности.

З.6, flпанируемые результаты освоения детьми образовательной программы
З.7. Система мониторинга освоения детьми образовательных областей и

интегративных качеств дошкольников.
3.8. Регионапьный компонент.
З.9. Кружковая работа,

Требо ванtl.я к с c-ld ерэtсанutо рабочей пpozpavj|Ibl
4,1. РП должна:

реализовать системный подход в отборе программного

учитывать интеграцию образовательrrых облаётей
определить требования к приобретаемым воспитаIiникttми знаниям и

умениям
4.2. В пояснительной записке указывается:

- сведения о группе (возраст, направление, наполняемость)
- l]роектированиевоспитательно-образовательtlогопроцесса
- анаJIиз развивающеи среды

4.3. В содержание психолого-ледагогической работы ло освоению детьми
образоватепьных областей отражается:

цели и задачи оOразоватеJIьньIх оо]Iастеи

формы образовательной деятелъности и формы организации детей
возмо)l(ные пути инте]рации образовательных областей

В основании создания рабочей программы педагога ( специалиста) помимо
основных требований лежит KoMIuleKcHo- тематическое планирование в

соответствии с основной общей образовательной программой Учреждения
-В комплексно-тематическом плаItирование образовательной

деятелыiости отражается тематикаJ с указанием количсства непосредствеltно
образовательной деятельности (НО[), выделяемых на изучение тем) цели
НО!. ингеlрачию обраlоваtельных обласIей в сооlвеIствии с приvерной
осцовной общеобразовательной лрограммой дошкольного образования ((JT

рождения до школьD) под ред Веракса Н,Е., Комаровой Т.С., ' М,А,
васильевой

- В перспективном планирование отражается организация воспитательно-
образовательного процесса в группе, )читывается тематика. Включаlотся
Dазпельт воспитательно-обоазовательной
целесообразно планировать перспективно -

работы с детьми, которые
на месяц или KBaplaJ], Указаньi

методиче9кие приёмы по реализации запланировайной работы.
- В разделе пJIанируемые результаты освоения детьми образовательной

программы педагогиотражают промежуточные резуJlьтаты освоения
rrрограммыl показывают динамику формирования интегративных качеств.

ВоспитателИ подготовительной к шкопе группы составJIяют социальный



портрет ребёнка 7 лет, освоившего ocHoBHyIo общеобразовательную
программу дошкольного образования

- Система мониторинга освоения детьми образовательных областей и
интегративных качеств дошкоJ]ьников включает в себя диагностические
карты и аналитико-диагностическиЙ инструf4с]fгариЙ.. ]

-Региокальный компонент включает в себя модель и перспекIивный ппан по
реализации регионального компонецта. Разрабатывается для детей старшело
дошкольного возраста,

-, В разделе кружковаJI работа rrедагоги дают полнуlо информацию о крркке
(название, чаправленI]еj рукоtsодитель кружка, время проведения,
реаJIизуемая программаl целlr и задачи! планируемый результат),
перслективный план.

Word for Windows с одной
New Roman, размер - 12 (I4)

в текстовом редакторе
А4, тип шрифта: Times

5. Требования к оформлению РП
Набор текста производится

стороны писта формата
пт.

Оформление титульного листа (Прилоrкение Nч1 ):
- полноенаименованиеобщеобразовательногоучр€ждениявсоответствии

с Уставом !ОУ, где, когда и кем утверlкдена РП
наименование учебпого предмета (курса)
указание примерной программы, ее aBTopoBJ на основе ltоторой разработана

данная РП
Ф,И.О. педагогического работника, составивлlего РП
название населенного пункта и год разработки лрограммы
5.з. По контlру листа оставляIотся пOrIя:
левое и нижнее - 25 мм
верхнее - 20 мм
правое -10 мм
6. Рассмс,,mренuе u упверlкdенuе рабочuх проzраJ,|м
6.1, РП рассматривается па Совете педагогов
РП разрабатывается и рекомендуется на !ОУ до 1 сентября булущего учебного

года
Совете педагогов выносит свое решение о соответствии рабочей программы
существующим требованиям и Уставу !ОУ

Утверждение РП заведуюlцим .Ц,ОУ осуцествляется до 1 сентября текущего
1^lебного года.
Оригинал РП, утвержденный заведующим !ОУ, находится у педагога (
специалиста) В течении учебного года старший воспйтатель осуществ.]Iяют
должностной контроль за реализацией рабочих программ.

Копии календарно-тематического планирования . находятся
педагогичёских работfi 4ков

7. Измененцлt ч dопо.пненtut в рабочtlх про?раммах

руках



7,1. РП является документом, отраltающим процесс развития образовательного

учреждения. она может изменяться и допол}Ulться только по окончaЕию

учебного года.
7.2, основания для внесения изченений:
предлох(ениJI педагогических работников . rl9,'реэrýIьтатаи работы в текуцем

учебном голу
обноь.rение списка литературы предложения Еа Совете педагоIов, администрации

доу
7.з, ,Щополнения и изменения в РП моryт вноситься ежегодно перед начаJIом

нового учебного года. Изменения вносятся в РП в виде вкJlадыша

<,щополнения к Рп>. При fiакоплении большого количества изменения Рп
корректируются В соответствии с накопленным материалом.

8, Конпроль
8.1 . Контроль осуществляется в соответствии G.годовым лланом
8.2, ответственность за полноту и качество реализации рабочей программы

возлагаеlся на вослигателей и слециалисlов
8.з. ответственность за контроль за полнотой "реапизации рабочих программ

возлагается на старшего воспитатеJIя.

доу.
К РП имеют доступ все педагогические работники и администрация ,ЩОУ,
Рабочая програ.л,tма хранится З года после истечения срока ее действия,


